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Eje estratégico:

Finalidad:

Nivel

Fin

Propésito

Objetivo:

Plan Estatal de Desarrollo 2019-2024

8. Contribuir al crecimiento
econdmico

Los trabajadores afiliados al
Instituto de los poderes
ejecutivo, legislativo, Judicial y
de los municipios con
convenios, reciben créditos
prestaciones sociales y sus
beneficiarios servicios de
odontologia y optometria

Programa E126. Otorgamiento de créditos y prestaciones

No aplica
No aplica
2. Desarrollo social Funcién:
Objetivos
{Resumen Narrativo)
Nombre del indicador

Cobertura de trabajadores
con servicios asistenciales
otorgados

Cobertura de trabajadores
con créditos otorgados

Ejercicio Fiscal 2019

Trimestre:|

Primero

. |

5] DATOS DEL PROGRAMA
R; | 06._Haciend ( Depencencia :Secrelaria de Haclenda
amo _U6._Hacienga o Entidad: |
ALINEACION
‘ Programa derivado del PED 2019-2024
Programa: No aplica
e — - —_— ~—————— Objetivo: |No aplica
Objetivo;
Clasificacién Funcional e C S e = I
2.7 Otros Asuntos Saociales I Subfuncién:|2.7.1 Otros Asuntos Sociales
s RESULTADOS
INDICADORES
Definicién del indicador Método de célculo Unlda_r.l i Jipo DimensCn sant fo Sakiee g s
medida Frecuencia de medicién

) (Nl‘J-mero de trabajadores y
beneficiarios con servicios
asistenciales otorgados /

Mide la cobetura de trabajadores con
servicios asistenciales otorgados con

relz.lctun Altokil de tra-ba-;adores Toks) detrohajadares Porcentaje | Estratégico-Eficacia-Ascendente-Anual
afiliados y sus beneficiarios de los 3 afiliados y beneficiarios de
poderes del Estado y municipios con  llos 3 poderes del Estado y
convenios municipios con convenios) *
—m 1100 e
Mide la cobetura de trabajadores con (Numerol detrabaladores
T s con créditos otorgados /
créditos otorgados con relacion al total e tenarag
de trabajadores afiliados a los 3 02 ge fauaicoras Porcentaje | Estratégico-Eficacia-Ascendente-Anual

afiliados a los 3 poderes del
Estado y municipios con
convenios) * 100

poderes del Estado y municipios con
convenios

Agenda 2030

Meta:

_|Instituto de Crédilo para los Trabajadores al
Unildad (ez).responsable {s)'fSer\.lcio del Gobierno del Estado de Morelos

No aplica

Actividad Institucional

Linea
base

2018

N/A

N/A

33. Mejora de la gestién publica

y 0.
ler. Trim l Trim,

24% 49%

25% 50%]

Meta anual 2019

3er.Trim. | 4to. Trim
74% 98%
75% 100%

Fecha| 15/04/2019

Ejes transversales:

AVANCE ACUMULADO
Al periodo

Abscluto | Relativo

30%,

44%

No aplica
Cero corrupcién

No aplica

SEMAFORO
(verde: Cumplimiento del
£0-100%
Amarillo: Cumplimiento
del 60-793%
Rejo: Cumplimiento
menor al 6034)

Rojo

Rojo
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MOVEQELOS Secreta_na del Poder Ejecutivo con Matrices de Indicadores de Resultados
FODER ElECLTID de HaCIenda Ii Fechal 15&4!%9;?
l TE ' ' e = = == = DATOS DEL PROGRAMA : e S L B 7
- Frograma5E126. Qtorgamiento de créditos y prestaciones_ . - . | Dependencia . Inslituto de Crédito para los Trabajadores al
presupuestario: sociales ; Ramc, -06._Hacienda | o Entidad: |ecretariato Haclorida Unidad (es) Tesponsablei(s)| Servicio del Gobierno del Estado de Morelos
= N o = S b - g o amer c?traba‘adbres SR | N N ' R = e
p il dETrakiana Mide la proporcién de trabajadores con (Nume’r;t € rt idos/
S a_Je © rabapdores 1 s ditos otorgados con relacién al total st ﬂ_ orgs Porcentaje | Gestidén-Calidad-Ascendente-Trimestral |NJA 25% 50% 75% 1003% 44% [Rojo
con créditos otorgados. de trabajadore que solldtaron crédites Total de trabajadores que
L —— = solicitaron créditos) * 100 | seesny 0004 4 00r 4§ 0 0 F 47
piircaitale de Fecuperads Mide la proporcién de monto Mide la proporcién de
racion ; . ’
recuperado con relacién al total de  |monto recuperado / Total de : Estratégico-Eficacia-Ascendente- arbiss
ini i Porcentaje . N/A 19% 38% 57% 76% 19%|Rojo
3:;?_;:””3 aiminiskatha monto en cartera administrativa monto en cartera ! Trimestral / i 2 i i :
: vencida administrativa vencida * 100
Prestaciones economicas M1 w6 d - Mide la proporcion de
« ide la proporcién de monto .. .
otorgadas a los trabajadores |porcentaje de FEgURRIAIOn recu, eradopco?a relacién al total de | ™"t recagRida okl Porcentaje PR B e N/A 1% 2% 4% 5% 1%{Rojo
Componente1 | al servicio del Gobierno del [de Ia cartera judicial vencida i pt & carteratudictal verneida monto en cartera judicial Trimestral
Estadoy municipios con onto en cartera judicial venci vencida * 100
convenios — - — — :
N Mide la proporcion del gasto corriente ”
Gestidn-£ fa-A dente- ¢
F'orc.enta;e Elarcidoide gacta ejercido con relacion al total del Porcentaje Porcentaje sstien cor}cm ehscendente 100% 37% 55% 73% 100% 159%|Rejo
corriente. ; bado. Trimestral
presupuesto aprobado.
b rile de ok — Mide la proporcidn del presupuesto ejercido
c:’é';,‘*t::‘e & cotocacton 02105 | on créditos con relacién al total del Porcentaje Parcentaje | GestiGn-Eficacia-Ascendente-Trimestral | 100% 26% 52% 78%|  100% 21%|Rojo
i .
presupuesto aprobado.
Atencién de sollcitudes d 5 taie de solicitud Mide la proporcién de solicitudes (Numero de solicitudes
Actividad 1.2 créditosn esaliciides de ?rc?dajsedee 50:: Udes atendidas con relacidn al total de atendidas / Total de Porcentaje Gestidn-Eficacia-Ascendente-Trimestral [N/A 100% 100% 100% 100% 100%|Verde
atendida réditos - B e i
e < solicitudes recibidas solicitudes recibidas) * 100
Ndmero de folletos Mide la cantidad de de folletos Nimero de folletos Folletos Gestidn-Eficacia-Ascendente-Trimestral |N/A 1879 3879 3879 2879 0.00 Rojo
distribuidos a trabajadores  [distribuidos a trabajadores distribuidos a trabajadores
P . -
Actividad 1.1 mmlouén de créditos a _ - ) ’ S, T . B
trabajadores Porcentaje de créditos . o ; Ndmero de créditos
S 4 Mide la promocién de los créditos que tonad i
promuc«ona_ > enpagng ofrece el Instituto y los requisitos pramacionados e‘n Paglna Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral |N/A 100% 100% 100% 100% 100%|Verde
web del Instituto y sus requeridos web / Total de créditos que
- requisitos R ofrece el Instituto
2 . i rabajadores
. . Mide la proporcién de trabajadores con [Numer(? S’E s b ?IE_.
FHIER oo servicios odontoldgicos otorgados con Con sepvicids odoptoldgicos Estratégico-Calidad-Ascendente-
con servicios odontoldgicos . ¥ otorgados / Total de Porcentaje . N/A 27% 54% 76% 100% 29%Rojo
Servicios de odontologi e relacidn al total de trabajadores que I i Trimestral
1
cosaeecon 0_ og2 orgadas salicitaron servicio odontolégico # a{a e ) .
otorgados a los trabajadores servicio odontoldgico) * 100
Componente 2 | al servicio del Gobierno del —_— e - . — — —_— e
Estado y Municipios con Mide [a proporcidn de la puntuacién atbaitnmnies consiie
convenios Porcentaje de satisfaccién en jobtenida en la calidad del servicio d :E:; e i A ———
{ - T = 2 v
la calidad de servicios propercionade en las consultas de osanto N Bt o Porcentaje g Trimestral 90% 90% 90% 90% 90% 100%|Verde
odontolégicos odentologia con relacién a la B e rmestre
i %
puntuacién maxima a obtener méxima a obtener) * 100

>
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r S eaa e R 3 ~ DATOS DEL PROGRAMA s g S
! Programa E126, Otorgamiento de créditos y prestaciones | S s |Dependencial. . . . ; nstituto de Crédito para los Trabajadores al
! presupuestario: sociales 1 Ra""", -05._Hacienda o Entidad: ‘Secretana ¢4 Hadlonda | Unldad (es) responsablo ‘s)'jServich del Goblerno del Estado de Morelos
. - . ial od 16gi
Adquisicién de insumos de [P taje d terial d Mlde Ja progerdian del synfortal (’;‘iat?'_': O/I\:n:o ?BI'CO
Actividad 2.2 q : SRS JpRresn aje’ € ma'e_na . odonteldgico adquirido con relacién al anquin ,o, C ?{ta Porcentaje Gestion-Calidad-Ascendente-Trimestral | N/A 21% 44% 66% 90% 0%|Rojo
odontologia odontologia adquirido . - L odontoldgico solicitado ) *
material odontoldgico solicitado
100 ¢
. : Mide la proporcién de trabajadores con {Numer(? c.ie trabajador.es
Porcentaje de trabajadores serviclos optométricos otorgados con con servicios optométricos Estratégico-Calidad-Ascendente-
con servicios optométricos . < otorgados / Total de Porcentaje . I N/A 24% 50% 5% 100% 25%|Rojo
. ; relacidn al total de trabajadores que 2 - Trimestra
Servicios de optometria  |otorgados ST e e trabajadores que solicitaron
) solicitaron servicio optemétrico = :
otorgados a los trabajadores servicio optométrico) * 100
Componente3 | al servicio del Gobierno del i) - Tl T el el e oo e 0 O wess - | — — — — —
Estadoy MUHI.CIDIOS Lon Mide la proporcién de la puntuacién T —
SR Porcentaje de satisfaccién en jobtenida en Ia calidad del servicio . iZmétricas Estratéaico-Calidad-Ascendente-
la calidad de servicios proporcionado en las consultas de P ; " Porcentaje ; I N/A 90% 90% 20% 90% 100%|Verde
n - N propoercionadas / Puntuacién Trimestra
optométricos optometria con relacién a la i
- e méxima a obtener) * 100
puntuacién méxima a obtener
, i ’ terial optométrico
Adquisicién de insumos de  [Porcentaje de materlalde | 1 0c |2 Proporcion del material “\;a i (;pMOTe' !
Actividad 3.2 a . oreen a}? & Materlalde | ptométrico adquirido con relacion al |20 e / Materia Porcentaje | Gestién-Eficacia-Ascendente-Trimestral |N/A 21% 44% 66% 0% 49%Rojo
optometria optometria adquirido . . .. optométrico solicitado ) *
material optométrico solicitado
100
R — . T— . S, —_—— - — ——f— —_——— p———— — — N\
Porcentaje de i < i 0 d ionistas
ue asist}en a Cpenstlion[l)s'ta; | Midelaprapardon e pedstontatas e (Tllslan;ei":eneap(?nssm:st / Estratégico-Calidad-Ascendente- &
. .l asa0e DI 08l | disten a Casa de Dia con relacin al  |J-© 2sisten a Casa de Dia Porcentaje ; . N/A 70%|  70%  70%|  70% 89%|verde
Servicios en las instalaciones |total de los pensionistas S y Total de pensionistas Trimestra
de Casa de Dia afiliados total de pensionistas afiliados filiados) * 99
Componente 4 B - — — _jaifiaggs _———— T Ra— —~— =
proporcionados a jubilados y [Porcentaje de satisfaccién en |Mide la proporcién de la puntuacion  |(Puntuacién en los servicios
ensionados ici i ici i Estratégico-Calidad-Ascendente-
p el seerJO‘Otorgado enla ohtenid-a enla calldad_del serfvrcm proporcr.rfnad?S-/ Phrcentafe stratégico-Calida endente N/A o o 50 90% 9% verde
Casa de Dia a Pensionistas  [proporcionado en las instalaciones de  |Puntuacién maxima a Trimestral
I afiliados. CasadeDiaconrelacibnala ~ |obtener) * 100 | — — T T P
o ) Mide la proporcién de pensionistas N nsioni:
Afiliciacion de jubiladosy |Porcentaje de pensionados aﬁliadospa Cgsa de Dia fon relaclon 3l [ﬁ;rr:jero ds pE ds DDSH;E
Actividad 4.1 pensionados a las afiliados a Casa de Dia del - oAt a?a ‘e " Porcentaje | Gestidn-Eficacia-Ascendente-Trimestral {N/A 90% 90% 90% 90% 603 |Rojo
. z y N total de pensionistas de los 3 Poderes  [Total de pensionistas
instalaciones de Casa de Dia |Jubilado y Pensionado : v y
del Gobierno y Municipios existentes) * 100




Ejercicio Fiscal 2019
bl S ; Reportes de avance en los Indicadores de los Programas Presupuestarios Trimestre:|  Primero
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FODER EJECUTIVG acienda | FECh l 5 04 201
e = : z = = DATOS DEL PROGR:MA 3 = o = = hae =
Programa E126. Otorgamiento d i i [ ' Tl R = e v -
presupuegtan:;souales g o de créditos y preslauones | Ramo:| _06._Hacienda | Dependencia 'Secretaria de Haclenda | {Instituto de Crédilo para los Trabajadores al

_ | o Entidad: Unidad (es) responsable (s):

| | | | Sevicio del Goblemo del Estado de Morelos
PRESUPUESTO [Mlles de pesos)
S A e CGMPONENTES DEL PREsupussm '''' s s Py R | ] e s BERCIDO mmmsm TS S
' e Gaslo wrnenteysoual’ | E Gasto corriente y social
Modalidad del : - ) |__ = . == = o ~ [ - 1 : ; 25 ; Ejercido
Ppresupuesto ngresos Propios Estatal Federa Total Ingresos Propios Estata ederal e Porcentaje
~ PRESUPUESTO | = e — ~ — —_— —_— —_— r i S| B S — e E
__AUTORZADO | easeze| | - e 94,562.9 | 13940 - - - 13,9403 15%
PRESUPUESTO o I - S I : - = e I - L )E =
DIFICADO 2 = 0.0%
Créditos Inversién
Modalidad del ¥ : Rama.33 Ingresos Bama 33 Ejercido
presupuesto Ingresos Propios Estatal . — = — Otros prog. Fed. Total Peopliss Estatal —_— ~——{Otros Prog. Federales| = ' Porcentaje
. Y - N - N ~ Fondo:] FE Il B v FontLo:l et il
PRESUPUESTO i N — ) o . B
_AUTORZADO | 925420 | : 928,542.0 | 199,336 7 - | 1993364 @ 21%
PRESUPUESTO - T - - . F = = e e - I - - o T R e — =
_MODIFiCADO | - e - | (— - - - iy T 0.0%
Gasto E emto to!al
GBSto autorizado vl 1,023,104.9 i 213,276.6 20.8%
el = = g (Gasto corriente + mversmnl (Gasto corrlente + lnversidn)
lusllf‘caclén de |a diferencia de avances realizados con respetto alas metas pmg:amadas, cuando no se cumpllé la meta o cuando se superd wnslderablemente

EE— ___MLGUNOS DE LOS AVANCES NO LLEGARON A LA META ESTABLECIDA DEBIDO A Losgﬂocsmr\nlg{w_os DE ADJUDICAC#QN‘I AL PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO PARA LA FORMALIZAGQE DE CONTRATOS.
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